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CARGUE DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE ACCION DE LA PPSS 2022 EN LA PLATAFORMA PISIS1 26 2/01/2022 30/06/2022

FORMULACION Y CARGUE DE PROGRAMACION DEL PLAN DE ACCION DE LA PPSS 2022 EN LA PLATAFORMA PISIS1 26 2/01/2022 31/03/2022

INCLUSION DEL PLAN DE ACCION DE LA PPSS EN EL PLAN  OPRERATIVO ANUAL  2022 DE LA ESE BELLOSALUD1 26 2/01/2022 30/03/2022

DEFINICION DEL RECURSO HUMANO PARA LA VIGENCIA ACTUAL DEDICADO AL FOMENTO Y GESTION DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION EN DESARROLLO DE LA PPSS EN LA ESE BELLOSALUD12 26 2/01/2022 31/12/2022

INCLUSION DEL SUBPROCESO GESTION DE LA PARTICIPACION SOCIAL Y LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN LA INDUCCION Y REINDUCCION DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ESE BELLOSALUD1 1 1/02/2022 30/06/2022

PUBLICAR LA PROGRAMACION DEL PLAN DE ACCION DE LA PPSS EN LA PAGINA WEB DE LA ESE BELLOSALUD1 1 2/02/2022 30/06/2022

COORDINACION CON  DLS y EAPB PRESENTES EN EL MUNICIPIO PERSONERIA Y OTRAS INSTITUCIONES O DEPENDENCIAS PARA LA FORMACION DE LA COMUNIDAD REUNIONES DENOMINADAS COMO RED DE APOYO4 26 2/02/2022 31/12/2022

HACER CONVOCATORIA A LAS ORGANIZACIONES DE LOS GRUPOS DE ENFOQUE DIFERENCIAL PRESENTES EN EL MUNICIPIO PARA SU PARTICIPACION EN LA ASOCIACION DE USUARIOS DE LA ESE BELLOSALUD1 26 2/01/2022 30/06/2022

PUBLICACION EN REDES SOCIALES Y PAGINA WEB DE LA ESE BELLO SALUD  CONTENIDOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL1 26 1/02/2022 30/06/2022

TALLER EN TEMAS COMO LEYES ESTATUTARIAS DE SALUD Y PARTICIPACION SISBEN IV PPNA Y ASEGURAMIENTO EN SALUD PLANES DE BENEFICIO DIRIGIDO A INTEGRANTES DE ASOCIACIONES DE USUARIOS VEEDURIAS COPACO CMSSS Y FUNCIONARIOS2 1 1/02/2022 31/12/2022

JORNADAS DE RECONOCIMIENTO DE LOS ESPACIOS PARTICIPATIVOS EN LA ESE BELLOSALUD2 26 1/02/2022 31/12/2022

ESTRATEGIAS DIGITALES PARA RECONOCER E INCENTIVAR LA PARTICIPACION EN LA ASOCIACION DE USUARIOS Y EN LOS MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN SALUD2 25 1/02/2022 31/12/2022

TALLER BASICO DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACION DE USO DE REDES SOCIALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACION EN LAS ORGANIZACIONES SOCIALES DIRIGIDO A INTEGRANTES DE ASOCIACIONES DE USUARIOS VEEDURIAS COPACO CMSSS Y FUNCIONARIOS1 4 1/02/2022 31/12/2022

ESTRATEGIAS DIGITALES PARA VISIBILIZAR LAS INICIATIVAS DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DE LA ESE BELLOSALUD1 25 1/02/2022 31/12/2022

ASOCIACION DE USUARIOS PARTICIPANDO EN MEDIOS DE COMUNICACION DE LA ESE BELLOSALUD1 25 1/02/2022 31/12/2022

ELABORAR BASE DE DATOS Y ACTUALIZACION PERMANENTE POR ESPACIO DE PARTICIPACION EN SALUD INDENTIFICANDO SUS INTEGRANTES Y PERIODOS DE REPRESENTACION SEGUN EL ESPACIO1 4 1/02/2022 31/12/2022

ASAMBLEA DE CONFORMACIÓN Y/O RENOVACION DE SU JUNTA DIRECTIVA ESTATUTOS Y REALIZACION DE REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS1 4 1/02/2022 30/12/2022

REALIZAR REPORTE DE CONFORMACION Y ACTUALIZACION DE LA ASOCIACION DE USUARIOS EN EL NRVCC EN ARCHIVO TIPO GT004 CIRCULAR 002 DE 2020 SUPERSALUD1 4 1/02/2022 31/12/2022

PUBLICACION DE ACTOS DE CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO EN EL MICROSITIO INSTITUCIONAL DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DE ACUERDO AL CAP 2 DE LA CIRCULAR 008 DE 2018 SUPERSALUD10 4 1/02/2022 31/12/2022

INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE USUARIOS ELEGIDOS PARA PARTICIPAR EN EL COPACO CMSSS ETICA HOSPITALARIA Y JUNTA DIRECTIVA1 4 2/01/2022 31/12/2022

REVISION PERMANENTE DEL PERIODO DE SUS INTEGRANTES Y SU CONVOCARIA RESPECTIVA1 25 2/01/2022 31/12/2022

REUNIONES MENSUALES DEL COMITE DE ETICA DE LA IPS 2 25 1/02/2022 31/12/2022

ACTIVIDADES CON REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD EN SUS DIFERENTES AGREMIACIONES CON RECURSOS DESTINADOS POR LA ESE BELLOSALUD2 7 1/02/2022 31/12/2022

REUNION PERIODICA DEL COPACO CON PARTICIPACION DE LA GERENCIA O DELEGADO DE LA ESE BELLOSALUD4 7 1/02/2022 31/12/2022

ACTIVIDADES DE LA ESTRATEGÍA DE COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN DIRIGIDAS A LA COMUNIDAD IMPLEMENTADAS4 3 1/02/2022 31/12/2022

TALLER SOBRE TEMAS DE SALUD PUBLICA CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y DE GENERO  PIC DIRIGIDO A INTEGRANTES DE ASOCIACIONES DE USUARIOS VEEDURIAS COPACO CMSSS Y FUNCIONARIOS4 25 1/02/2022 31/12/2022

INTEGRANTES DE LA ASOCIACIÓN DE USUARIOS PROMOVIENDO DEBERES Y DERECHOS EN LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA ESE BELLOSALUD2 25 1/02/2022 31/12/2022

ASOCIACION DE USUARIOS REALIZANDO VEEDURIA CIUDADANA EN LA ESE BELLOSALUD2 25 1/02/2022 31/12/2022

TALLER SOBRE PLAN DE DESARROLLO PLANEACION EN SALUD PDSP Y PLAN SALUD TERRITORIAL DIRIGIDO A INTEGRANTES DE ASOCIACIONES DE USUARIOS VEEDURIAS COPACO CMSSS Y FUNCIONARIOS2 25 1/02/2022 31/12/2022

ACTUALIZACION CON INFORMACION DE INTERES PARA LA CIUDADANIA EN REDES SOCIALES PAGINA WEB Y CARTELERAS INSTITUCIONALES DE LA ESE BELLOSALUD3 25 2/01/2022 31/12/2022

CONTAR CON EL PROCEDIMIENTO GESTION DE LAS PQRSF IMPLEMENTADO Y EN EL CUAL SE DEFINEN LOS CANALES DE COMUNICACIÓN HABILITADOS DE LOS USUARIOS CON LA ESE BELLOSALUD4 25 2/01/2022 31/12/2022

APLICAR ENCUESTAS DE SATISFACCION Y ELABORACION DE INFORMES PERIODICOS CON ANALISIS DE RESULTADOS Y PLANES DE MEJORA4 25 2/01/2022 31/12/2022

ASOCIACION DE USUARIOS REALIZANDO CONTROL SOCIAL A LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA IPS  Y SOCIALIZANDO LOS HALLAZGOS2 4 1/02/2022 31/12/2022

TALLER MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL MANEJO TRANSPARENTE DE RECURSOS DIRIGIDO A INTEGRANTES DE ASOCIACIONES DE USUARIOS VEEDURIAS COPACO CMSSS Y FUNCIONARIOS2 25 1/02/2022 31/12/2022

TALLER PARA EL DESARROLLO DE EJERCICIOS DE CONTROL SOCIAL A PROYECTOS DE SALUD INCLUIDOS EN EL PAS 2022 DIRIGIDO A INTEGRANTES DE ASOCIACIONES DE USUARIOS VEEDURIAS COPACO CMSSS Y FUNCIONARIOS2 25 1/02/2022 31/12/2022

AUDIENCIA PUBLICA CIUDADANA PARA SOCIALIZAR POA Y PPSS 20221 25 2/01/2022 31/03/2022

HABILITAR MICROSITIO DE RENDICION DE CUENTAS EN LA PAGINA WEB DE LA IPS DE ACUERDO A CIRCULAR 008 DE 2018 DE LA SUPERINTENDENCIA DE SALUD1 25 2/01/2022 31/12/2022

PUBLICACION EN EL MICROSITIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS QUE SE PRESENTARA EN LA AUDIENCIA1 25 2/01/2022 31/12/2022

REPORTAR A LA SUPERSALUD FECHA Y LUGAR DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS FORMATO GT0031 26 1/01/2022 10/04/2022

CONVOCATORIA REALIZACION Y EVALUACION  DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA1 25 2/01/2022 30/07/2022

ELABORACION Y PUBLICACION DEL ACTA DE AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS EN LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL1 25 2/01/2022 30/07/2022

REPRESENTANTE DE LOS USUARIOS ANTE LA JUNTA DIRECTIVA PARTICIPANDO ACTIVAMENTE1 4 2/01/2022 30/11/2022

JUNTA DIRECTIVA REUNIENDOSE PERIODICAMENTE CON SUS INTEGRANTES6 26 10/02/2022 31/12/2022
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