
 
 
 
 
 

 

 
 

Bello, 22 de Julio de 2021. 
 
 
Doctor 
DIEGO ALFONSO MONTOYA GRAJALES 
Gerente 
ESE BELLOSALUD 
 
 
COMITÉ COORDINADOR DE CONTROL INTERNO 
 
COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO MIPG   
 
 
Asunto: Remisión Informe Semestral de Control Interno 2021-I 
 
Cordial Saludo, 
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 2106 del 22 de noviembre de 2019 
y la Circular 100-006-2019 emitida por la función pública, se remite el informe de 
evaluación independiente del Sistema de Control Interno, correspondiente al 
período del 01 de enero al 30 de junio de 2021, el cual se publicará en la página 
web de la entidad. 
 
Los resultados obtenidos en la evaluación del primer semestre de la vigencia 2021, 
son del 65%, mostrando un avance de 5 puntos con respecto a la evaluación del 
anterior semestre. 
 
De acuerdo a los resultados obtenidos, se recomienda seguir dándole continuidad 
a las acciones de mejora y formalizarlas, a través de los Planes de Acción o de 
Mejoramiento, desde cada una de las políticas institucionales, definidas en el 
Modelo Integrado de Planeación Gestión MIPG, lo que permitirá el fortalecimiento y 
sostenimiento del Modelo Estándar de Control Interno. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
Para cualquier inquietud al respecto al presente informe antes de publicarse, esta 
oficina queda atenta. 
 
Cordialmente, 
 
 

 
JAVIER ANTONIO LÓPEZ RESTREPO 
Jefe de Oficina de Control Interno 
ESE Bellosalud.  
 
 


